Na temelju Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva ("Narodne novine", broj 29/02, 63/07,
53/12, 56/13 i 121/16) i &lanka 60. stavak 1. podstavak 1. Statuta Grada Nove Gradiske
("Novogradiski glasnik", brOJ 1/18 i 2/21) te na prijedlog Povjerenstva za dodjelu potpora i provedbu
Programa poticanja razvoja poduzetnistva na podrudju Grada Nove Gradiske GRADONACELNIK
GRADA NOVE GRADISKE donosi

PROGRAM
poticanja razvoja poduzetni§tva na podrudju Grada Nove GradiSke za 2022

I. OPCI UVJETI

Clanak 1.
Ovim Programom poticanja razvoja poduzetni§tva na podru¢ju Grada Nove Gradiske za 2022.
(u daljnjem tekstu: Program) utvrduju se opéi uvjeti, kriteriji i postupak dodjele bespovratnih potpora
Grada Nove Gradiske (u daljnjem tekstu: Grada) za poticanje razvoja poduzetniStva, te obveze
korisnika potpore.

Clanak 2.

Ciljevi ovog Programa su poveanje broja gospodarskih subjekata, smanjenje financijskih
izdataka poduzetnika, poticanje razvoja poduzetni¢kih sposobnosti i boljeg informiranja te podizanje
razine poduzetnitkih usluga uz rast zaposlenosti. Program se odnosi na obrtnike, mikro i male
poduzetnike.

Clanak 3.

Korisnici potpora po ovom Programu mogu biti postojeéi i novi mikro i mali poduzetnici
(sukladno zakonu kojim se ureduje poticanje razvoja malog gospodarstva), koji su u cijelosti u
privatnom vlasni$tvu a posluju i imaju registrirano sjediSte na podrucju Grada izuzev trgovackih
drustava kojima je Grad osnivag ili ima vlasni¢ki udio u temeljnom kapitalu, te oni koji nisu u radnom
odnosu kod drugih poslodavaca.

Clanak 4.

Potpore koje se dodjeljuju po ovom Programu dodjeljuju se sukladno pravilima EU o pruZanju
drzavne potpore propisanim Uredbom Komisije (EZ) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni
&lanaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore (SL EU, L352 od
24.12.2013.) (u daljnjem tekstu: Uredba). Korisnici potpore ne mogu biti gospodarski subjekti iz
sektora koji su Uredbom navedeni kao iznimke.

Potpore male vrijednosti koje su odobrene prema Uredbi komisije br. 1407/2013 sukladno
&lanku 3. Uredbe ukupan iznos potpora male vrijednosti koji je dodijeljen jednom poduzetniku ne
smije prijeéi iznos od 200.000,00 EUR tijekom razdoblja od tri fiskalne godine Navedena gornja
granica se primjenjuje bez obzira na oblik potpore male vrijednosti ili cilj koji se namjerava posti¢i te
neovisno o tome da li se potpora koju dodjeljuje drzava &lanica u cijelosti ili djelomi¢no financira iz
sredstava koja su podrijetlom iz Europske unije.

Grad kao davatelj potpore duZan je korisniku potpore dostaviti obavijest da mu je dodijeljena
potpora male vrijednosti sukladno Uredbi, a svaki korisnik potpore u obvezi je prilikom predaje
zahtjeva predati ispunjen, potpisan i ovjeren obrazac pod nazivom Izjava o koriStenim drZavnim
potporama male vrijednosti (OBRAZAC IZJ).

Korisnik potpore mora imati najmanje jednog (1) zaposlenog na neodredeno vrijeme,
ukljudujuéi vlasnika/cu.

Korisnik potpore koji je u sustavu PDV-a ne ostvaruje pravo na povrat PDV-a kao prihvatljivog
troska za potpore iz ovog Programa, sukladno tome podnositelj zahtjeva je duZan dostaviti potvrdu



nadleZne Porezne uprave da nije u sustavu PDV-a. Sve zakonom regulirane pristojbe nisu prihvatljiv
troSak.

Korisnici ovoga Programa ne mogu biti subjekti navedeni u ¢lanku 3. ovog Programa ako
imaju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Gradu te drustvima u veéinskom vlasnidtvu Grada,
ako imaju dospjelih nepodmirenih dugovanja s osnova javnih davanja o kojima sluzbenu evidenciju
vodi Porezna uprava, ako su u postupku predstedajne nagodbe, ste€aja, likvidacije, &iji vlasnik ili
suvlasnik ima drugu tvrtku ili obrt koji je u postupku predste€ajne nagodbe, ste¢aja, likvidacije.

Temeljem ovog Programa pojedinom korisniku moZe se u jednoj kalendarskoj godini odobriti
viSe vrsta potpora do najviSeg ukupnog iznosa od 30.000,00 kuna, izuzev ukupnog .iznosa potpora
koje se odnose na Mjeru 2. ¢lanka 7. ovog Programa. Jedna mjera ne iskljuCuje drugu.

Korisnici iz &l. 3. Ovog Programa za Mjeru 2. mogu podnijeti zahtjev za potporu za
zapo§ljavanje osoba koje nemaju stalno prebivali§te na podru¢ju Grada Nove Gradiske, uz uvjet, da su
druge opéine s podrudja za koje vodi evidenciju Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, Podru¢na sluZzba
Slavonski Brod Ispostava Nova Gradi$ka,svojim opéim aktima kojima reguliraju Programe poticaja
razvoja poduzetnidtva i zaposljavanja, osigurale reciprocitet prava u odnosu na osobe sa stalnim
prebivali§tem na podrudju Grada Nove Gradiske. ’

Deficitarne djelatnosti po ovom Programu (M/Z): zavarival, bravar, monter, obradival
rezanjem i odvajanjem materijala, voza& motornih vozila, zidar, monter suhe gradnje, kuhar, mesar,
pekar, slastidar/ka, automehanidar/ka, autoelektriGar/ka, automehatroniCar, instalater grijanja i
klimatizacije, plinoinstalater, vodoinstalater, autolimar, autolakirer, krojac, tapetar, alatni¢ar, armirac,
elektroinstalater, elektronidar-mehanidar, fasader, instalater kuénih instalacija, klesar, keramicar —
oblagag, krovopokriva¢ i izolater, ligilac — soboslikar, podopolagac, staklar, tesar, tokar, stolar, tapetar,
limar, elektromehanidar, strojobravar, urar i postolar.

Clanak 5.
Za provedbu ovog Programa u Proraunu Grada za 2022. osigurana su sredstva na stavkama
Tekuéi projekt T101501 POTICANJE MALOG I SREDNJEG PODUZETNISTVA i Tekuéi projekt
T101502 POTICANIJE ZAPOSLJAVANIJA,

Clanak 6.

Za pravdanje namjene potrebno je dostaviti radun/e s oznakom korisnika te specificiranim
stavkama trodka, a za uredenje poslovnog prostora i fotodokumentaciju kroz izvodenje radova,
presliku obavijesti DrZavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju korisnika (poslovnog subjekta)
prema NKD-u, odnosno drugi vjerodostojni dokaz koji ukazuje na pretez1to obavljanje djelatnostl Za
priloZene raune za opremu, radove / usluge iz inozemstva obvezno je priloZiti kratak opis na
hrvatskom jeziku. Uz radune prilaZe se i izvod sa Ziro ra¢una kojima se dokazuje izvrSeno placanje.

Plaéanje gotovinom, nalog za placanje, kompenzacija i cesije nisu prihvatljivi dokazi o
izvrSenom placanju.

NajniZi iznos pojedine stavke po radunu koji se uzima u obzir je 200,00 kn.

Clanak 7.

II. OPIS MJERA I KRITERIJI DODJELE POTPORA

Mjera 1. Potpore novoosnovanim tvrtkama/ obrtima-potpore poduzetnicima
podetnicima koji prvi put otvaraju trgovacko drustvo ili obrt

Korisnici: Obrtnici i poduzetnici - podetnici koji prvi put otvaraju obrt ili trgovacko drutvo ili
imaju prvi put otvoren obrt ili trgovatko drustvo koje ne posluje duze od 6 mjeseci do
datuma predaje zahtjeva, a koji posluju i imaju reglstrlrano sjediste na podru¢ju Grada,
te imaju 1 zaposlenog na neodredeno Vrljeme ukljudujudi i vlasnika/cu.

Namjena: Potpore se dodjeljuju za sljedece nam36ne izradu poslovnih planova/investicijskih
programa,nabavu informati¢ke opreme i poslovnog softvera, 1shodenje dokumentacije



potrebne za otvaranje obrta ili trgovatkog drustva, nabavku opreme za osnovnu
djelatnost obrta ili trgovackog drustva, uredenje poslovnog prostora (gradevinski,
instalacijski i radovi unutra$njeg uredenja), izrada web stranice te tiskanje promotivnih
materijala, dopunska poduzetni¢ka izobrazba vezana uz osnovnu djelatnost i

informati¢ko obrazovanje. Potpora se ne moZe koristiti za kupovinu rabljene opreme.
Iznos: Jednokratno, 70% prihvatljivih dokumentiranih troskova, a najvise do 12.000,00 kuna
po korisniku za navedene deficitarne djelatnosti i djelatnosti razvrstane prema
Nacionalnoj klasifikaciji ~ djelatnosti 2007. u podrugju C-PRERAPIVACKA
INDUSTRIJA, osim Skupine 11.00 i 12.00 (Proizvodnja pi¢a i duhanskih proizvoda).

Za ostale djelatnosti 50% a najvise do 5.000,00 kn, do utro$ka raspoloZivih sredstava.
Pojedinom korisniku potpora se moZe dodijeliti samo jednom. Potpora za ovu Mjeru ne
moZe se odobriti korisnicima koji su po prethodnim Programima Grada koristili poticaj za podetak
obavljanja registrirane djelatnosti te korisnicima za koje se utvrdi da su, nakon prestanka obavljanja
djelatnosti ponovo zapoleli obavljati registriranu djelatnost unutar roka od 12 mjeseci od dana

prestanka.

Mjera 2. Potpore za novo zaposljavanje i samozapoSljavanje

Pravo na potporu moZe se ostvariti samo za zapo$ljavanje radnika koji je prijavljen na
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, Podru¢na sluzba Slavonski Brod Ispostava Nova Gradiska (u
daljnjem tekstu: HZZ Nova Gradiska) kao nezaposlena osoba.

Korisnici: Korisnici navedeni u ¢lanku 3. Ovog Programa
Namjena: Potpore korisnicima koji novozaposlenu osobu zaposljavaju na puno radno vrijeme, koji
nisu u prethodna 3 mjeseca do dana podnoSenja smanjivali broj zaposlenih, koji ¢e radni
odnos s novozaposlenom osobom zasnovati na najmanje 12 mjeseci i koji su
novozaposlenu osobu zaposlili 2022.
Iznos:  Jednokratno za svaku novozaposlenu osobu sa stupnjem obrazovanja:
— VSS1iVSS koja se kod korisnika (poslodavca) zapogljava prvi puta na radno mjesto
VSS i VSS struke 10.000,00 kuna.
- SSS, VKV i kv struke koja se kod korisnika (poslodavca) zapo§ljava prvi puta na radno
mjesto SSS i VKV struke 7.000,00 kuna.
— KV i NKYV struke koja se kod korisnika (poslodavca) zapo$ljava prvi puta na radno
mjesto KV i NKV struke 5.000,00 kuna.

Pojedinom korisniku potpora se moze dodijeliti samo jednom i ima pravo zatraZiti potporu za
najviSe 5 novozaposlenih osoba. U slucaju raskida ugovora o radu koji nije uvjetovan krivnjom
radnika ili zahtjevom radnika za sporazumni prekid radnog odnosa prije isteka 12 mjeseci, korisnik je
duZan izvr§iti povrat primljenih sredstava.

Kontrola na mjestu izvr$enja podrazumijeva posjet poslodavcu/korisniku potpore te utvrdivanje
zateCenog stanja na temelju uvida te razgovora s poslodavcem i sufinanciranom osobom. NuZno je
utvrditi je li sufinancirana osoba zateCena na radnom mjestu te obavlja li poslove u skladu s ugovorom
o radu/prijavom na javni poziv, moguéa je i kontrola putem poziva sufinanciranoj osobi da se pisano
olituje o svom statusu. TraZitelj potpore mora dostaviti potvrdu HZZ-a Nova Gradiska da ne ostvaruje
potporu za zapo§ljavanje temeljem programa mjera za zaposljavanje od strane HZZ-a.

MJERA 3. Potpore za promociju na sajmovima
Korisnici: Korisnici navedeni u ¢lanku 3. Ovog Programa
Namjena: Potpora se dodjeljuje za izlaganje na domadim sajmovima i drugim sajamskim

manifestacijama kojima se poduzetnicima olak$ava uspostavljanje novih kontakata,
pronalazak novih poslovnih partnera te pristup do izravne razmjene informacija o
proizvodima i uslugama i to za troSkove izloZbenog prostora, izrada promotivnih



materijala (broSura, letaka, kataloga i sl.) i troak kotizacije nastale nakon 01.sijenja

2022.
Iznos: Iznos potpore 50% prihvatljivih tro$kova a najvie do 5.000,00 kuna po korisniku
MJERA 4. Potpore za nabavu dugotrajne materijalne imovine(nabavu i ugradnju strojeva i

opreme) i adaptaciju poslovnog prostora

Korisnici: Korisnici navedeni u ¢lanku 3. Ovog Programa. Korisnici ove mjere ne mogu biti
korisnici sredstava iz Mjere 1.
Namjena: Potpora se dodjeljuje za nabavu nove opreme, strojeva, alata, raCunalne i druge opreme

te racunalnih programa namijenjenih isklju¢ivo za obavljanje preteZite djelatnosti s
rokom upotrebe duljim od godine dana te adaptacije prostora namijenjenog isklju¢ivo
za obavljanje osnovne djelatnosti za koju su poslovni subjekti registrirani sukladno
navedenom u obavijest o razvrstavanju poslovnog subjekta prema nacionalnoj
klasifikaciji djelatnosti (NKD 2007.). Potpora se ne moze koristiti za kupovinu rabljene
opreme. Prihvatljivi tro§kovi nastali nakon 01. sije€nja 2022. godine. Neprihvatljivi
troskovi su nabava svih vrsta vozila.

Iznos: Najvisi iznos potpore 70% prihvatljivih tro§kova a najvide do 20.000,00 kuna po
korisniku za navedene deficitarne djelatnosti i djelatnosti razvrstane prema Nacionalnoj
klasifikaciji djelatnosti 2007. u podru&ju C-PRERAPIVACKA INDUSTRIJA, osim
Skupine 11.00 i 12.00 (Proizvodnja pic¢a i duhanskih proizvoda), za ostale djelatnosti 50
% a najviSe do 5.000,00 kn.

Pojedinom Kkorisniku potpora se moze dodijeliti samo jednom.
MJERA 5. Potpore za stru¢no obrazovanje, osposobljavanje i usavriavanje zaposlenika

Korisnici: Korisnici navedeni u ¢lanku 3. Ovog Programa.

Namjena: Potpora se dodjeljuje za troskove edukacije odnosno usavr$avanja zaposlenika za
sufinanciranje tro$kova sudjelovanja zaposlenika na edukacijama namijenjenih
iskljugivo unapredenju preteZite djelatnosti za prihvatljive troskove nastale nakon
01.sijeénja 2022. U cilju osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika za stjecanje
prakti¢nih znanja i vjeStina potrebnih za obavljanje poslova odredenog radnog mjesta.
Osposobljavanju za specifiéne programe iz sustava visokih tehnologija, sloZenijih i
poslova vise kvalifikacijske razine, te poslova za koje nema programa obrazovanja u
okviru redovitog $kolovanja.

Iznos: Iznos potpore 50% prihvatljivih trokova a najvige do 10.000,00 kuna po korisniku za
navedene deficitarne djelatnosti i djelatnosti razvrstane prema Nacionalnoj klasifikaciji
djelatnosti 2007. u podrutju C-PRERADPIVACKA INDUSTRIJA, osim Skupine 11.00 i
12.00 (Proizvodnja pi¢a i duhanskih proizvoda), za ostale djelatnosti 50 % a najviSe do
5.000,00 kn.

Korisnici ove mjere ne mogu biti korisnici sredstava iz Mjere 1.

MJERA 6. Sufinanciranja kamata na kreditne programe HAMAG-BICRO-a i tro$kova usluga
izrade prijava poduzetnika na Programe HAMAG BICRO-a.

Korisnici: Sukladno javnom pozivu HAMAG-BICRO-a

Namjena: Sufinanciranje kamata na odobrene kredite od 0,5 % - 1,5% i sufinanciranje troSkova
izrade Prijava prihvatljivih prijavitelja na Programe HAMAG BICRO-a (ESIF zajmove)
Jznos potpore za sufinanciranje trodkova izrade Prijava po jednom poduzetniku/
korisniku koji je u sustavu PDV-a iznosi 2.500 kuna, a za poduzetnike/korisnike koji
nisu u sustavu PDV-a iznosi 2.500,00 kuna uveéan za PDV.



III. POSTUPAK DODJELE POTPORA

Clanak 8.

Bespovratne nov&ane potpore koje su predmet ovog Programa dodjeljuju se temeljem
provedenog postupka i kriterijima propisanim ovim Programom, odnosno Javnog poziva
poduzetnicima za dodjelu potpora za razvoj poduzetnistva Grada, kojeg raspisuje gradonacelnik Grada.

Zahtjevi za dobivanje potpora iz ovog Programa, sa popratnom dokumentacijom, ovisno o
mjeri, dostavljaju se na posebnom obrascu zahtjeva Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti, (u
daljnjem tekstu: Odjel), koji je zaduZen i provodi postupak dodjele potpora iz ovog Programa, te se
rjeSavaju prema redoslijedu prispije¢a i do iskoritenja sredstava. Nepotpuni zahtjevi se ne razmatraju.
Odjel moZe zatraZiti od podnositelja zahtjeva dodatnu dokumentaciju, kako bi se dokazalo
ispunjavanje uvjeta za dodjelu potpora utvrdenih ovim Programom. |

Odjel nakon provijere dostavljene dokumentacije, zahtjeve sa popratnom dokumentacijom
upuéuje Povjerenstvu za dodjelu potpora i provedbu Programa poticanja razvoja poduzetniStva na
podrugju Grada Nove Gradiske (u daljnjem tekstu:Povjerenstvo). Povjerenstvo dostavlja
gradonadelniku prijedlog Zaklju¢ka o dodjeli potpore na razmatranje i donoSenje. Gradonaelnik
donosi odluku o dodjeli potpore. Po dono3enju Odluke, Odjel obavjestava korisnika o dodijeljenoj
potpori male vrijednosti. Odobrena nov&ana sredstva dozna¢uju se na IBAN racun korisnika gradske
potpore odnosno podnositelja zahtjeva u roku od 30 dana od dana donoSenja Odluke o dodjeli potpore
i potpisa Ugovora.

Nije dopusteno dvostruko financiranje aktivnosti i iz drugih programa ili sustava financiranja
iz javnih sredstava.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.

Korisnik potpore je duZan omoguéiti davatelju potpore kontrolu namjenskog utroska dobivene
potpore i dostaviti IzvjeSée o namjenskom utroku sredstava. Grad ima pravo obaviti neposredni
nadzor, a da o tome nije duZan prethodno obavijestiti korisnika. Korisnik podnosi izvjes¢e o
namjenskom utro$ku odobrenih sredstava na propisanom obrascu dostupnom na internetskoj stranici
Grada na adresi www.novagradiska.hr. Ukoliko je korisnik gradske potpore pfiloZio netocnu
dokumentaciju ili prijavljeno stanje u zahtjevu i dokumentaciji ne odgovara njegovom stvarnom stanju
podnositelj zahtjeva dobivena sredstva za tu godinu mora vratiti u Proraun Grada, te ¢e biti iskljuden
iz svih potpora Grada u narednih 5 godina.

Clanak 10.
Ovaj Program stupa na snagu danom donoSenja i biti ¢e objavljen na web stranici Grada.
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